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MISONS TOU™SYR LA MOBILISATION

Prime exceptionnelle

Le ministére de la Fonction Publique a instauré une prime exceptionnelle de pouvoir d’achat, celle-ci est
automatiquement versée aux fonctionnaires de I'Etat et de I'Hospitaliere. Dans la territoriale, le choix est laissé
a chaque collectivité, créant encore des inégalités de traitement entre les fonctionnaires.

Nous appelons ala mobilisation des agent.e.s
pour imposer I'application de cette prime a Est Ensemble.

Revalorisation du régime indemnitaire

Depuis 2013, le régime indemnitaire en vigueur a Est Ensemble n’a jamais été revalorisé, accentuant la perte
de pouvoir d’achat des agent.e.s publics alors méme que la revalorisation du point d’indice n’est pas a la
hauteur de 'augmentation du co(t de la vie.

Pour des questions de maitrise budgétaire, la mandature de Patrice Bessac bloque sur ces sujets et ne

semble pas pressé d’ouvrir les discussions avec les syndicats sur la mise en place d’'un nouveau régime
indemnitaire.

Nous appelons ala mobilisation des agent.e.s pour négocier cette revalorisation !

Evolutions de carriere

Les mesures d'austérité se traduisent également par des inégalités de traitement pour les agent.e.s
fonctionnaires et contractuel.les concernant leur évolution de carriére.

Depuis des années, nous constatons des restrictions sur le nombre agent.e.s ayant pu bénéficier d'un
avancement de grade ou de promotion interne.

La CGT a obtenu que tous les contractuels soient revalorisés selon la grille indiciaire de leur grade a chaque

date anniversaire de leur contrat. Pour les plus anciens une revalorisation a été normalement effectuée en
fonction de I'ancienneté.

Si vous n’avez rien recu des RH vous pouvez nous le signaler
nous ferons remonter les cas individuels.

Vols de congés / RTT

Pour la 3¢ fois, depuis 2018, notre employeur revient a la charge afin d’imposer la proratisation des RTT, ce
qui veut dire, retirer des RTT en cas d’absence, et qui correspond a un vol de congés et une injustice pour les
agent.e.s les plus en difficultés.

C’est la double peine pour tou.te.s les agent.e.s : la remise en cause d’'un acquis social obtenu par la
mobilisation suite aux transferts de 2013 et un cumul avec le jour de carence en cas d’arrét maladie.

Pour défendre cet acquis, signons la pétition !
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