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Elections professionnelles

Lena
LAMBLA-
KERVEILLANT

' Assistante de

conservation B

Bibliothéque
des Lilas

Isabelle
NICOLAS
Assistante de
conservation B
Médiatheque
de Bagnolet

Stella
ANGEBAULT
Assistante de
conservation B
Bibliothéque
de Pantin

i Leila

, LADIB

Rédactrice B
Bibliothéque

"= de Bondy

Clara
FAUJOUR

 Adjoint du

patrimoine C
Bibliothéque

- de Bondy

Caroline
DUBOST

Assistante
d’enseignement
artistique B

. Conservatoire

de Pantin
Anais
MOREAU

Professeure
d’enseignement
artistique A

Conservatoire

= de Pantin

Aurele
JASLIN
Assistantee de

| conservation B

Médiatheque
de Bagnolet

Grégory
ROBET

e. Adjoint du
‘s patrimoine C

Médiathéeque

., de Noisy-le-Sec

Bruno
CAMHAJI
Professeur
d’enseignement
artistique A

Conservatoire
de Montreuil

Yannick

\ 4 DUTERTE

Ingénieur

b ; . territorial A

DAD

% Quadrium

Jamal

EL HASSOUNI
Agent

de maitrise C

Conservatoire
de Bondy

"% Nicolas
' MUSSARD

X Technicien B

DPAT

% Quadrium

Afolabi
IDOWU
Adjoint

8 technique C

Cinéma
de Bobigny

Didier
MOTAIS

Assistant de
conservation B

Médiathéque

¢ de Bagnolet

Mamoudou

{ DIALLO

Adjoint
technique C
DPVD
Unité Sud

Léa
DOLIVET
Rédactrice B

Conservatoire
des Lilas-
Romainville

Sabrina
ROBIN

Attachée
territoriale A

DHRU
Quadrium

Sonja
PIGENET

Adjoint du
patrimoine C
Médiathéque

" de Noisy-le-Sec

Tatiana
GRAILLE
Assistante de
conservation B
Bibliothéque
de Pantin

Blandine
ROSSI
Ingénieure
territoriale A
DPAT

| Quadrium

Agathe
VOVARD
Assistante de
conservation B
Bibliothéque
de Montreuil

Dorothée
NOEL

Chargée de
mission
Conservatoires A
DCULT
Quadrium

Sonia
SALHI
Attachée
territoriale A
DCOM
Quadrium

L

/-]

de Montreuil

Pour des élu-es engage-es a vos cotes !

1" Jean-Sebastien
! TESTONI
¥4 Adjoint du
= patrimoine C

i

i Bibliothéque

Daouda
NIASSE
Adjoint
technique C
DPVD
Unité Sud

Eric

ANAIS
Adjoint
administratif C
Maison

de Emploi
de Bagnolet

&1 Adjoint
"= technique C

DPVD

¢ Unité Sud

Bassirou
MAREGA
Adjoint
technique C
DPVD
Unité Nord

Thomas
REUZE

¢ Adjoint
technique C
Piscine du Pré-
Saint-Gervais

Simon
viLCOCQ
Assistant
d’enseignement
artistique B
Conservatoire
de Pantin

Lassana
MAIMOUNA
Adjoint
technique C
DPVD

Unité Sud



éﬁf Elections professionnelles

e Le 10 décembre, faites entendre votre voix !

e vote CGT

Pour des représentant-es
au CST (Comité social territorial)

et ala F3SCT (Formation spécialisée
en santé, sécurité et conditions de travail)

* Pour des meilleures conditions
de travail incluant I'hygiéne et la sécurité ;

* Surles enjeux liés aux effectifs,
a I’emploi et aux qualifications ;

* Sur le régime indemnitaire (RIFSEEP) ;

e Sur la formation professionnelle,
insertion et la promotion de I'égalité entre les
agent-es;

e Sur la négociation des lignes directrices de
gestion (avancement de grade,
promotion interne, etc.) ;

+ Surl'engagement de 'employeur en matiere
de réduction des risques psychosociaux
(RPS), de protection sociale complémentaire
et d’action sociale.

Au niveau local, exigeons

la revalorisation du RIFSEEP et la
reconnaissance des « faisant fonction » ;

un équivalent a la prime NBI
pour les contractuel.les ;

la prise en charge de la prévoyance
a 100% pour les métiers pénibles ;

un meilleur accompagnement sur
les questions de santé, d’aménagement
de poste et de reclassement ;

un véritable droit a la santé hormonale
(doublement des jours d’ASGY) ;

'intégration des agent-es d’entretien
a Est Ensemble.

Au niveau national, exigeons

le dégel immédiat du point d’indice,
porté a 6,50 € (min. 2 200 € nets/mois) ;

la semaine de 32 heures, pour le
partage du travail et pour vivre mieux ;

des emplois statutaires :
plan de titularisation des contractuel-les ;

la retraite a taux plein a 60 ans (avec
départs anticipés pour les métiers pénibles) ;

suppression du jour de carence et maintien
a 100% du salaire en cas d’arrét maladie.

UN SEUL TOUR DE SCRUTIN
CHAQUE VOIX COMPTE !




